
長崎県病院企業団の職員採用試験を、次のとおり行います。

・受付期間 令和４年１２月１４日（水） ～ 令和５年１月３１日（火）　

・第一次試験 書類選考（経歴評定）

１　試験区分、試験職種、職務内容、採用予定数及び勤務先

※主たる勤務先は本部（長崎市）ですが、各病院及び診療所に転勤する場合があります。

２　受験資格
〇昭和３８年４月２日以降に生まれた方（令和５年４月１日時点で６０歳未満の方）【学歴不問】

〇ＤＰＣ病院で３年以上の勤務経験があり、かつ、病院の経営改善若しくは医療事務又は病院経営のコンサ

　 ルティングの業務経験がある方

　　　なお、次のいずれかに該当する場合は、受験できません。

　 　 （1）日本国籍を有しない者

　　　（2）地方公務員法第１６条の規定に該当する者

　　　　　・　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

　　　　　・　長崎県病院企業団職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者

　　　　　・　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

　　　　　　を主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した者

長崎県病院企業団とは、長崎県と島原半島及び離島地域の市町が一体となって８病院・３診
療所を経営する地方自治法上の特別地方公共団体です。職員の身分は地方公務員です。

勤務先職務内容

・病院事業に係る経営分析、経営戦略
　及び経営改善の総括
・診療報酬制度に的確に対応した医療
　機能面及び医業収支改善策の企画
　調整及び推進
・経営マネジメントができる職員の育成
　等

試験区分 試験職種

令和４年度試験案内

長崎県病院企業団職員（地方公務員）採用選考試験
（病院等勤務経験者）

  長崎県病院企業団本部　〒850-0035　長崎市元船町１７－１　長崎県大波止ビル７階

採用予定数

病院等勤務
経験者

  「試験の日時、場所」については、新型コロナウイルス感染症の感染拡大の
  影響から変更になる場合があります。その際は、受験申込者に文書でお知らせ
  するほか、長崎県病院企業団ホームページに掲載します。

　病院経営に関する専門的な知識経験及び他の医療機関等とのネットワーク等を生かして、病院の
経営改善を推進する強い意欲のある方を公募します。

◆求める人物像
　①係長級職員として、当企業団の経営計画等を踏まえ病院における組織の果たすべき役割を理解
　　し、業務を遂行できる方
　②病院経営及び診療報酬請求等に関する専門的な知識や経験を有し、自ら進んで他部署・多職種
　　と連携調整しながら、病院経営に関する政策の企画・立案・推進ができる方
　③自らの専門知識や経験を生かして後進を育成し、組織力の向上に貢献できる方

℡ 095-825-2255（代表）

事務職 １名 本部



３　受付期間及び受験手続

　令和４年１２月１４日（水） ～ 令和５年１月３１日（火）　
　

郵送の場合は、令和５年１月３１日（火）必着です。

・申込用紙は、長崎県病院企業団本部で入手できます。
郵送で申込用紙を請求する際は、封筒の表に「職員採用試験申込用紙請求」と朱書し、１２０円切手を

  貼った宛先明記の返信用封筒（角型２号／３３㎝×２４㎝）を必ず同封してください。
・この試験案内及び申込書は、「長崎県病院企業団ホームページ」にアクセスし入手することもできます。

長崎県病院企業団ホームページ　http://www.nagasaki-hosp-agency.or.jp/

（１）提出書類
申込書、職務経歴書（様式任意）、写真２枚
※　必要事項を記入し、申込書に写真１枚を貼付してください。
※　写真は申込前６ヶ月以内に、帽子をかぶらないで正面から上半身を撮影したもので、本人

とはっきりわかるものとしてください。
（サイズは縦4.0cm・横3.0cm程度　※申込用紙と第二次試験受験票用の２枚）

（２）提出方法

長崎県病院企業団本部に持参若しくは郵送 （封書・簡易書留扱い・８４円切手を同封）
※　申込書に不備があり、受付期間内に訂正されず受付できなかった場合で、本人から返
　却の申出がなかったときは、提出書類は当方で破棄させていただきます。
※　郵送の送付先　〒850-0035 長崎市元船町17-1 長崎県大波止ビル7階 長崎県病院企業団本部

　（封筒の表に「職員採用試験受験申込」と朱書きしてください。）
（３）第二次試験受験について

第一次試験（書類選考）に合格した場合、第一次試験合格通知書とともに受験票を送付しますので、
受験票の氏名欄に氏名とふりがなを記入して、第二次試験に持参してください。

４　試験の日時、場所及び発表

令和５年２月１２日（日）

入室開始 ９時１０分
着　　席 ９時４５分
論文試験 １０時００分～１１時００分

（１時間）
面接試験 １１時２０分～

※開始時間等は合格者人数に応じて変
　わる場合があります。

５　試験の方法及び内容

人柄等についての個別面接による試験

　　申込者及び第一次試験合格者から取得する個人情報は、長崎県病院企業団の職員を採用するという
　目的を達成するために利用するものであり、職員採用に係る業務に必要な範囲でしか利用しません。

個人情報
の 取 扱

令和５年２月７日（予定）に
長崎県病院企業団ホームペー
ジに掲載するほか、受験者全
員に文書・電話等で連絡しま
す。

場　　　　所 発　　表

持参による提出は平日の午前９時から午後５時まで受付けます。土曜、日曜、祝日は受付けません。

試　験　の　内　容

第
一
次
試
験

受付期間

第二次試験

書類選考 経歴評定

面接試験

論文試験第
二
次
試
験

申込用紙
請 求 先

試験の種目

病院経営に関する政策の推進等に必要な能力等を有しているかどうかについての論文試験

試験 日　　　　時

試験の申込
方法及び申
込上の注意

長崎県大波止ビル４階会議室
（長崎市元船町１７−１）

※駐車場がありませんので交通
　機関を利用してください。

※正面玄関は施錠されています
　ので係員が誘導します。

発表日時等は第二次試験の際
にお知らせします。

第一次試験
（書類選考）



６　合格から採用まで

　　(1) この試験の合格者は、採用候補者名簿に登載され、その中から長崎県病院企業団企業長によって採用者が

決定されます。

　　(2) 採用予定日は、令和５年４月１日です。

ただし、欠員の状況に応じて、採用可能者はそれ以前に採用する場合があります。

　　(3) 受験資格がないことが判明した場合は、合格を取り消します。また、申込書記載事項が正しくないことが

　　　判明した場合は、合格を取り消すことがあります。

７　給与、勤務条件等

　　(1) 給与等

　　(2) 勤務時間　　１週３８時間４５分、１日７時間４５分

　　(3) 休　　暇　　年間２０日（４月採用の場合、１年目は１５日間）の年次休暇や病気休暇、忌引休暇、産前

　　　　　　　　　　産後休暇等があります。

８　その他

　　この試験についてのお尋ねは次の所へお願いします。

　　　〒850-0035　長崎市元船町17-1　長崎県大波止ビル7階　 電話（代表）095-825-2255

　　長崎県病院企業団本部総務部総務人事班　　

３０歳

・上記の年額は、賞与（4.4月分　令和４年度支給実績）を含んだ額です。
・上記の他、扶養手当、通勤手当、住居手当、単身赴任手当、地域手当、時間外勤務手当等がそれぞれの
　支給要件に応じて支給されます。

給料月額 年額

約２５万円 約４１０万円

　初任給は、学歴及び職歴に応じて決定されます。なお、大学卒業直後から継続して類似職務に従事してきた
と仮定した場合の給料月額及び年額の例は、次のとおりです。

基準学歴

４０歳 約３３万円 約５５０万円
大学卒業

採用時年齢


